CRLABSSEEERRRE
FUTURA F:RUTADA b bomani

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

[ . __—lr___'_ ’___E_—ﬁ__'___'_—_

| Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “F. De Sanctis”

! 83054 Sant'Angelo dei Lombardi (AV)_Via Baschetto, 1
| Tel 08271949144 - 1949141 fax 08271949142 C.F. 91003710646
| www. lissdesanctis.it  e-mail avis014008@istruzione.it PEC: gvis014008@pec.istruzione.it

Minidere delf Ftrone . Y Taliadomani

e d’t\/ -~ {f;"ﬁ(f‘ it MATEILG (5 MENE b SRR

| Serione associato ITE Via Annunziata A3054 Sant Angelo dei Lombardi (AV) Tel fgx . 082723099
| Serlone associata Liceo Copasele Via Duomao B3040 Caposele [AV] Tel fax - 082758376
Unione Europes
Forio Soriale Europeo ]

[STITUTO DI ISTRUZIOMNE SECOMDARIA SUPERIORE - "F. DE SANCTIS"-5. ANGELO DEI LOMBARD!I
Prot. 0001114 del 18/02/2025
WI-6 (Uscita)

Alla prof.ssa Famiglietti Rosaria
All’Albo

Alla sezione PNRR
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Nomina membro del Team per la prevenzione della dispersione scolastica Prof.ssa Famiglietti
Rosaria. PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.19).

MAC111.4-2024-1322-P-47374 Titolo del progetto “Dire, fare, orientare: scuola bene comune” CUP

J64D21000950006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,
e, in particolare I'articolo 21;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n.
120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato la legge
istitutiva del codice CUP;

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare
un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;





VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari
di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, 'articolo 7 e la tabella D),
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi
in essere previsti dal PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO ['Allegato 1 al D.M. 19/2024, che definisce il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” e che assegna
all’Istituto un importo complessivo pari ad € 84.335,64;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito Prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTO il progetto presentato in data 3/10/2024 attraverso la piattaforma FUTURA;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025;

VISTO |’Accordo di Concessione sottoscritto dalla Scuola in data 12/10/2024 e successivamente dall’Unita di
Missione Prot. n° 0139164 del 12/10/2024 che rappresenta formale autorizzazione del progetto per un
finanziamento di €. 84.335,64;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con
deliberazione n. 1 del 31 gennaio 2025;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio;

VISTO il proprio decreto prot. n. 1004 del 14/2/2025,, di individuazione dei componenti il Team per la
prevenzione della dispersione scolastica;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

NOMINA

La prof.ssa Famiglietti Rosaria, nata ad Ariano Irpino (AV) il 6.10.1975, C.F. FMGRSR75R46A399Q docente in
servizio presso questo Istituto, membro del team per la prevenzione della dispersione scolastica per
I’attuazione del progetto di cui all’oggetto.

L'incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:

a. Collaborare per I'esecuzione delle determinazioni assunte dal Dirigente Scolastico;

b. Collaborare con la DSGA per la gestione delle attivita;



c. Collaborare nello svolgimento delle funzioni di monitoraggio e rendicontazione del progetto;

d. Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione
dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali (percorsi di orientamento e
mentoring e dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento);

e. Collaborare nella gestione della piattaforma ministeriale, da utilizzare per I'amministrazione e la
realizzazione dell’attivita progettuale;

f. Partecipare alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad

ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

Formulare proposte di progettazione e riprogettazione in itinere degli interventi;

Procedere all'analisi del contesto ed effettuare I'individuazione delle studentesse e degli studenti a

maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato o con fragilita importanti;

. Raccordarsi, anche con tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con

i servizi sanitari e con le organizzazioni del territorio;
Interfacciarsi costantemente con gli esperti e i tutor dei vari interventi formativi;
Monitorare la corretta compilazione della piattaforma da parte di esperti e tutor;
Partecipare e, se occorre, gestire le riunioni periodiche del Team organizzate dal Dirigente;
- Procedere all'analisi del contesto ed effettuare I'individuazione delle studentesse e degli studenti a
maggior rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato;
Effettuare una mappatura dei fabbisogni delle studentesse e degli studenti individuati;

0. Monitorare lo svolgimento delle attivita, in termini di partecipazione e impegno, da parte degli studenti
coinvolti.

L'incarico prevede un impegno di 86 ore fino al 31/12/2025, con possibilita di proroga dell’incarico per I'a.s.

successivo.

I compenso per le attivita effettuate viene stabilito, secondo quanto previsto dalla nota m_pi. AOOGABMI

0109799 del 30.12.2022, in complessivi 34 € L.S. orari omnicomprensivi.

L" importo orario L.D. di €. 25,62 per 86 ore di presenza ammonta ad €. 2.203,33.

Esso sara corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi a cui fa riferimento I'incarico.

La liquidazione avverra sulla base delle effettive presenze che saranno desunte dal timbra cartellino e da

specifico time sheet.La presente nomina viene pubblicata all'Albo on-line di questa Istituzione scolastica e

sul sito dell’ Istituto alla sezione PNRR e su Amministrazione Trasparente.
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Il Dirigente scolastico

(ing. Pietro Caterini)
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