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ISTITUTS DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE - "F. DE SANCTIS"-5. ANGELO DEI LOMBARDI
Prot. 0003638 del 28/05/2024
V-5 (Uscita) All’albo on line
Alla sez. Amministrazione Trasparente
Alla sezione web PNRR

Oggetto: ANNULLAMENTO AVVISO ESTERNO per il conferimento diincarico esterno psicologo nell’ambito del Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Progetto M4C111.4-2022-981-P-12655
“ TUTTI PER UNO” - CUP 64D22003630006. PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE
FAMIGLIE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardanteil diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia diinconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati delquadro di valutazione della ripresa e
della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1)
denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di





primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni diprevenzione e contrasto della
dispersione scolastica”;

VISTA la delibera del 29/11/2022 del Collegio dei docenti di approvazione del Progetto “ Tutti per uno” e di
inserimento dello stesso nel P.T.O.F 22-25;

VISTA la delibera n. 6 del 7/12/2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del Progetto “ Tutti per uno” e di
inserimento dello stesso nel P.T.O.F 22-25;

VISTA la delibera di approvazione del programma annuale 2023 del Consiglio d’Istituto n. 2 del 31/01/2023;
VISTO I'Accordo di concessione firmato dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di missione per il
PNRR e l'attribuzione del prot. n. AOOGABMI/51556 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la determina prot. n. 8104/IV-5 del 14/12/2023, con la quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di
tutti i percorsi nell’ambito dell’ Investimento1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondariedi primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - Finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU;
VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 2615/IV-5 del 18.4.2024, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data
18.4.2024;

VISTA la graduatoria definitiva per esperto esterno prot. n. 2947 del 4.5.2024;

VISTO il decreto di conferimento incarico prot. n. 3154 del 11.5.2024 alla dott.ssa Buono Carmela;
CONSIDERATO che alla data attuale € pervenuta una sola domanda di partecipazione degli alunni e genitori;
VISTI i chiarimenti e Faq del M.I.M. prot. n. 21092 del 20.2.2023 n. 1;

RITENUTO quindi necessario e opportuno procedere all’annullamento in via di autotutela all’avviso di selezione
in oggetto e di tutti gli atti conseguenti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 241/90 s.m.i., nonché procedere al
ripristino della corretta azione amministrativa per la tutela del principio di legalita, trasparenza e imparzialita
della Pubblica Amministrazione;

TENUTO CONTO che I'adozione di un provvedimento in autotutela rappresenta un potere/dovere in capo alla
stazione appaltante, qualora si manifestino situazioni che possano pregiudicare i principi a cui dev’essere
sottoposta la procedura di selezione

DETERMINA

1.per i motivi in premessa e a tal fine di tutelare il preminente interesse di questa Amministrazione, di annullare
d’ufficio in autotutela il decreto prot. 3154 del 11/05/2024 di conferimento incarico di n. 1 esperto per il Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Progetto M4C111.4-2022-981-P-12655
“TUTTI PER UNO” - CUP 64D22003630006. PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE
FAMIGLIE;

2.le candidature gia presentate in riferimento al decreto prot. 3154 del 11/05/2024 sono daconsiderarsi
improduttive di effetti;

- di pubblicare le disposizioni di cui al presente provvedimento all’Albo, in Amministrazione Trasparentee sul
sito web del progetto.

Il Dirigente Scolastico

(Dott. Deborah De Meo)

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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